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 ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Kapitał Ludzki




Załącznik nr 2.  Kryteria oceny
	II. KRYTERIA OCENY

	Wymagania

formalne (opis

sposobu przygotowania oferty)


	Złożenie oferty w terminie do 19 listopada 2013 roku do godz. 12.00 osobiście, listem, e-mailem lub faksem na formularzu „Wzór oferty”:

- na adres: Forest Consulting Center Sp. z o.o., 
ul. Dąbrowskiego 75/56, 60-523 Poznań,

- fax.: 616 698 119
- e-mail: biuro@forestcc.pl

Decyduje data i godzina wpływu do Zamawiającego. Oferty złożone po terminie, o którym mowa powyżej nie będą rozpatrywane. 

Oferta powinna być opatrzona pieczątką firmową (jeśli dotyczy), datą sporządzenia i być podpisana przez Oferenta. Ofertę należy wypełnić czytelnie (np. komputerowo lub WIELKIMI literami).
Wymagane załączniki: oferta musi zawierać dodatkowo „oświadczenie o braku powiązań” (wraz z datą podpisania).

Wskazana przez Oferenta cena za godzinę wynajmu sprzętu 
na kursie drwala, jest stawką brutto i obejmuje wszystkie koszty związane z wynajmem.


	KRYTERIA PUNKTOWANE



	Cena brutto


	10 pkt.

Punkty za kryterium ceny zostaną przyznane według wzoru: 

X (liczba punktów za kryterium cena) = (A : B) x 10 pkt.
A – najniższa cena wynikająca ze złożonych ofert (w PLN); 

B – cena oferty ocenianej (w PLN)



	Zamawiający dokona wyboru oferty tego z Wykonawców, którego oferta uzyska w wyniku oceny najwyższą liczbę punktów.



	Wykluczenia:


	1. Zamówienie nie może zostać udzielone podmiotom powiązanym osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami 

upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane 
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy 
a wykonawcą, polegające w szczególności na:

a. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

b. posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;

c. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

d. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Oferenci dołączają do oferty oświadczenie o braku ww. powiązań.

2. Wynajmu nie mogą prowadzić osoby zatrudnione (a więc zaangażowane na podstawie stosunku pracy) w instytucjach uczestniczących w realizacji PO KL, chyba że nie zachodzi konflikt interesów ani podwójne finansowanie w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach PO KL. 
3. Oferenci, którzy są jednocześnie zaangażowani w realizację innych projektów finansowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki i/lub w ramach innych programów Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia (NSRO), zobowiązani będą do złożenia do podpisywanej umowy na realizację przedmiotowego wynajmu, że obciążenie wynikające z ww. zaangażowania nie wyklucza możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji zadań powierzonych im w ramach poniższej umowy.
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